PERSPEKTYWY DLA SEKTORA UStUG LESNYCH
W OCENIE PRZEDSIEBIORCOW LESNYCH

KOtOBRZEG, 16.11.2023 R.
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PLANOWANE ODEJSCIA FIRM Z BRANZY UStUG LESNYCH

Ocena sytuacji firm lesnych w poréwnaniu z rokiem 2015

PLANY FIRMY

nic nie zmieniac
16%

stopniowe odejscie z branzy
73%

mDuzogorsza mGorsza mTakasama wlepsza Duzo lepsza
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PRZECIETNE WYNAGRODZENIE W LESNICTWIE

LP Stuzba Lesna Sektor prywatny Roéznica %
2010 6135 zt 1843 zt 30%
2015 8336 zt 2521 7 30%
2020 8602 zt 3502 zt 41%
2021 9881 zt 3924 z 40%

-
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PODtOZE REZYGNACJI FIRM Z PROWADZENIA DZIAtALNOSCI ZWIAZANE Z UStUGAMI LESNYMI

PANSTWO RYNEK PRACY

Niewystarczajgca

regulacja

prgwadjzenio Rosnqce koszty
dziatalnosci 82%7;22@2;0
gospodarczej dla

leSnictwa

Brak badan Bardzo wysoka

konkurencja o
pracownika z
innymi branzami

rynkowych nad
sytuacjg w sektorze

PGL LP

Dominujgce kryterium
cenowe w przetargach

Niedoszacowane srodki
finansowe
przeznaczane na ustugi
lesne

FIRMY LESNE

Sktadanie zanizonych
ofert podczas
przetargow

Bardzo niska ranga
zawodu pracownika
leSnego

Praktycznie brak Zmiany , :
. demograficzne i
szkolnictwa
kulturowe
zawodowego

Organizacja pracy nie
dostosowana do
aktualnej sytuacji na
rynku pracy

Brak chetnych do pracy
w lesnictwie
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CHARAKTERYSTYKA RYNKU UStUG LESNYCH VS. BUDOWNICTWO

Ustugi lesne
Odbiorcg zdecydowanej wiekszosci
ustug jest monopolista panstwowy

Bardzo duza specjalizacja i
wymagany poziom kompetencii

Sezonowos¢ prac

Bardzo krotki okres na pozyskiwanie
nowych kontraktow

Cykliczna powtarzalnosc ustug w
danym terenie

Bardzo frudne srodowisko pracy

Wycena zamowien na podstawie
wytycznych kryterii zamawiojgcego

Brak szkolnictwa zawodowego dla
pracownikow lesnych

Ustugi budowlane

Szeroki rynek odbiorcow

Bardzo duza specjalizacja i
wymagany odpowiedni poziom
kompetencji

Sezonowos¢ prac

Mozliwosc¢ pozyskiwania kontraktow
w trakcie catego roku

Niepowtarzalne indywidualne
projektu

tatwiejsze w stosunku do lesnictwa
warunki pracy

Metodyka wyceny kosztorysow
inwestorskich na podstawie
rozporzgdzenia ministra wtasciwego
ds. budownictwa

Bogata oferta szkoleniowa
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CHARAKTERYSTYKA RYNKU UStUG LESNYCH VS. BUDOWNICTWO

Ustugi lesne

Regulacje zamawiajgcego

Ustugi budowlane

DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 29 grudnia 2021 r.
Poz. 2454

ROZPORZADZENIE
MINISTRA ROZWOJU I TECHNOLOGII"

z dnia 20 grudnia 2021 r.

w sprawie szczegélowego zakresu i formy dokumentacji projektowej, specyfikacji technicznych wykonania
i odbioru robét budowlanych oraz programu funkcjonalno-uzytkowego

Na podstawie art. 103 ust. 4 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z2021r.

poz. 1129, 1598, 2054 i 2269) zarzadza si¢, co nastgpuje:

)

2)

Rozdziat 1
Przepisy ogélne
§ 1. Ilekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:
grupach, klasach, kategoriach robot — nalezy przez to rozumie¢ grupy, klasy, kategorie okreslone w rozporzadzeniu
(WE) nr 2195/2002 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 5 listopada 2002 r. w sprawie Wspolnego Stownika Za-

moéwien (CPV) (Dz. Urz. WE L 340 z 16.12.2002, str. 1, z pozn. zm.” — Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne
rozdz. 6, t. 5, str. 3, z pézn. zm.), zwanym dalej ,,Wspolnym Stownikiem Zamowien™;

pracach towarzyszacych — nalezy przez to rozumie¢ prace niezbgdne do wykonania robét podstawowych niezaliczane
do robot tymezasowveh. w tvm wvtvezanie seodezvine i inwentarvzacie nowvkonaweza:
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WYPADKI SMIERTELNE W LESNICTWIE 2018-2023

Krélewiec
KanuHuHrpaa»
D

Zrédto: https://www.google.com/maps/d/u/0/viewer?mid=1ZWwXhITnID4tPaQTRIy3vx7N8gj3V2kJW&hI=pl&II=51.94762345190375%2C18.8565569795659768&2=6 data pobrania 11.11.2023
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https://www.google.com/maps/d/u/0/viewer?mid=1ZWwXhITnID4tPaQTRly3vx7N8j3V2kJW&hl=pl&ll=51.94762345190375%2C18.856556979565976&z=6

STATYSTYKI WYPADKOW W LESNICTWIE VS. GORNICTWO

ZFIRMYLESNE. pl 0 -~ a

TAKT  FORESTSHOW INFORMACJE  OGEOSZENIA  REKLAMA

Q
ﬁ Leasing
FINANSOWANIE
MASZYN LESNYCH

Potrzebujesz bezpiecznego
i zaufanego finansowania?
Skorzystaj z oferty PKO Leasing!

SPRAW
)j ogloszenie

Wypadek koto Bornego Sulinowa

Dodano: 10.11.2023 INFORMA(]E
W wypadku podczas prac lesnych zginat 42 letni mezczyzna. T —
Czytaj dalej »
> Forest SHOW
> Gon ziodzieja
Uwaga z ciggnikiem! > Lasy Paristwowe

Doda 09.11.2023
odene > Przetargi wLP

Redakcja GAZETY LESNEJ od lat gromadzi dane na temat wypadkéw
> Technika lesna

W pracy w lesie. Istotna cze¢ ogétu stanowia zdarzenia z udziatem

b
-\9 é&i Go Kz Wpisz szukane stowo ~ Q

O NAS PRAWO BHP W GORNICTWIE OGLOSZENIA DO POBRANIA KONTAKT

Wyzszy Urzad Gérniczy

BHP w gérnictwie Strona gtéwna / BHP wgérnictwie / Statystyki / Statystyki wypadkéw / Biezaca wypadkowos$¢ w gérnictwie

Stan bezpieczeristwa i Blezaca VvypadkOW0§é W gérniCtVVie

higieny pracy w gornictwie

Statystyki

= Nadzorowane zaktady
Wypadkowos¢ w gérnictwie od 1 stycznia 2023 do 11 listopada 2023 (9°°)

Statystyki wypadkéw

. . q Liczba wypadkéw
ey el ey Rodzaj gérnictwa Ig.:::‘?::t\era;::kéw t;;;tiamwypadkéw ogblem**za 9
miesiecy 2023

Niebezpieczne zdarzenia

GORNICTWO OGOLEM
Choroby zawodowe

goérnictwo wegla zaloga wiasna
kamiennego*

Najlepsze praktyki

firmy ustugowe 3 0 206
Telefon interwencyjny ] 2aloga wiasna 2 P 87
miedzi

firmy ustugowe 0 2 46
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Fot. A. Kunda
LJEsli chodzi o pozyskanie lesniczowie deklarujg fle m?
miesiecznie pozyskanie, ale czasem przez 2 tygodnie
nie dajg pracy, a potem chcq zrobic mieskecznq prace na
sam koniec, co czesto skutkuje pospiechem, a dalej za
tym idzie wieksze ryzyko wypadku i nie pomagafq
rozmowy na ten temat’.

Przedsiebiorca lesny Ankieta Gazety Lesnej, 2021

SMRAAL

Problem zatrwazajgcej liczby wypadkdéw $miertelnych
wiéréd pracownikéw lesnych byt wielokrotnie poruszany
przy przerdznych spotkaniach przedstawicieli prywatnego
sektora ustugowego z administracjg PGL LP. Znamienne sg
stowa jednego z bytych dyrektorow generalnych, ktéry na
apel wiascicieli firm lesSnych, ze trzeba przedsiewzigé
systemowe Srodki zmniejszajgce wypadkowos¢ przy
pracach lesnych, stwierdzit: — Tylko niech informacja o
liczbie wypadkdw wsréd drwali nie dotrze do prasy i
telewizji, bo nas dziennikarze zjedzq.

Fot.Arch. Drwal
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USTAWA O LASACH A DZIALtALNOSC GOSPODARCIZA

Art. 5.1. Art. 5. 1. Nadzér nad gospodarkg lesng sprawujq:

1) minister wtasciwy do spraw srodowiska — w lasach stanowigcych wtasnoé¢ Skarbu Panstwa;
2) starosta — w lasach niestanowigcych wtasnosci Skarbu Panstwa.

Art. 6. 1. Uzyte w ustawie okreslenia oznaczajq:

1) gospodarka le$na — dziatalnos$¢ lesng w zakresie urzgdzania, ochrony i zagospodarowania lasu,
utrzymania i powiekszania zasobow i upraw lesnych, gospodarowania zwierzyng, pozyskiwania —z
wyjgtkiem skupu — drewna, zywicy, choinek, karpiny, kory, igliwia, zwierzyny oraz ptodow runa lesnego,
a takze sprzedaz tych produktdw oraz realizacje pozaprodukcyjnych funkcji lasu;

Art. 7.

4. Udzielanie zamdwien publicznych na ustugi z zakresu leSnictwa, o ktoérych mowa w art. 11 ust. 5 pkt 6
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.z 2022 r. poz. 1710, 1812, 19331
2185 oraz z 2023 r. poz. 4121 825) odbywa sie w sposob gwarantujgcy zachowanie uczciwej
konkurenciji oraz przestrzeganie zasad przejrzystosci i rownego trakiowania.

Art. 13a. 1. W celu realizacji frwale zréwnowazonej gospodarki lesnej Lasy Panstwowe obowigzane sq
w szczegdlnosci do:

1) inicjowania, koordynowania i prowadzenia okresowej oceny stanu lasdw i zasobow leSnych oraz
prognozowania zmian w ekosystemach lesnych;

2) sporzadzania okresowych wielkoobszarowych inwentaryzacji stanu laséw oraz aktualizacji stanu
zasobow lesnych;

3) prowadzenia banku danych o zasobach lesnych i stanie lasow.
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USTAWA O LASACH A DZIALtALNOSC GOSPODARCIZA

Dyrektor Generalny
Art. 33 Lasami Panstwowymi kieruje Dyrektor Generalny przy pomocy dyrektordw regionalnych dyrekcji Lasdw Pahstwowych

2. nadzoruje i koordynuje zadania w zakresie ksztalcenia kadr dla lesnictwa oraz popularyzacji wiedzy lesnej;

Dyrektor regionalny
Art. 34
5) prowadszi szkolenie i doradziwo zawodowe w zakresie lesnictwa;

7) prowadzi dzialalnosé ustugowq w zakresie lesnictwa na rzecz nadzorowanych jednostek i innych przedsiebiorcow;

Art. 35 Nadles$niczy prowadzi samodzielnie gospodarke le$ng w nadleénictwie na podstawie planu urzgdzenia lasu oraz odpowiada za stan lasu.
W szczegdlnosci nadlesniczy:

1) reprezentuje Skarb Panstwa w stosunkach cywilnoprawnych, w zakresie swojego dziatania;

2) kieruje nadle$nictwem jako podstawowq jednostkg organizacyjng Laséw Panstwowych;

2a) bezposrednio zarzgdza lasami, gruntami i innymi nieruchomosciami Skarbu Panstwa, pozostajgcymi w zarzgdzie Laséw Panstwowych;

2b) (uchylony)

2c) inicjuje, koordynuje oraz nadzoruje dziatalno$¢ pracownikéw nadlesnictwa;

3) ustala organizacje nadle$nictwa, w tym podziat na le$nictwa zapewniajgcy lesniczym prawidtowe wykonywanie zadanh gospodarczych, oraz
zatrudnia i zwalnia pracownikdw nadlesnictwa;
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Kurs uprawnienia pilarz drwal operator w 24H z MEN

ZASWIADCZENIE
o ukonczeniu Kursu

i sk

iy T s FESELY

prowadzny praez

placoni
b cérts dokartal

inderenic wydano na podsiawie § 18/ ust. 2 rozporzadzenia Ministra Fdukaci
inia 2.7, sprawié ksztaleenia ustawicznego w fonmach
pozasckolngch(Dz U.22014r.paz 622)

oo, dia)

SZKOLNICTWO (nie)ZAWODOWE

Szybko, Tanio, Pewnie
Cel szkolenia

Celem kursu jest zapoznanie teoretyczne z
zagadnieniami wyszczegélnionymi w programie
nauczania oraz przygotowanie praktyczne kursanta
do samodzielnej pracy na stanowisku drwala-
pilarza.

Program szkolenia wg wytycznych lasow
panstwowych

PO TYM KURSIE MOZESZ LEGALNIE PRACOWAC W
LASACH

Program szkolenia ponizej

Kurs konczy sie sprawdzeniem efektéw
ksztatcenia oraz otrzymaniem zaswiadczenia
wydanego na podstawie:

§ 18 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz. U. poz. 1632).

Komplet dokumentdéw sktada sie z :

darmowa dostawa

Reklamacja | Gwarancja | Allegro >
Protect
Metody ptatnosci >

Ptac tak, jak lubisz

Sprzedaz i wysytka:
Uniwersytet_EU
© Super Sprzedawca | Firma

kupujacych polecito tego sprzedawce w
ostatnich 12 miesigcach

99,5%

Inne przedmioty sprzedajgcego z kategorii Biznes,
praca, prawo, finanse

Wszystkie przedmioty sprzedajgcego

Sklep sprzedajgcego

O sprzedajagcym Zadaj pytanie
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fot. M. Bodyt

Tak niestety jest i Andrzej
ma racje. Nie ma w
przepisach o wstepie do
lasu nic o nas. Kilka lat
temu mielismy taka
sytuacje, ze straz rybacka
wlepita w jeden dziert moim
pracownikom mandaty za
wjazd do lasu (tak oni tez
majg do tego uprawnienia).
Szesciu réznym ekipom!
Nadle$nictwo oczywiscie
umyto rece, ze "oni nic nie
moga bo to nie ich stuzby".
W momencie jak
zabrali$my wszystkich ludzi
do sgsiadéw i odmowilismy
pracy to zatatwili
anulowanie mandatow.
Po6zZniej dostaliSmy
przepustki, ktérych i tak nie

uzywamy & —

Art. 29. 1. Ruch pojazdem silnikowym, zaprzegowym i motorowerem w lesie dozwolony jest jedynie
drogami publicznymi, natomiast drogami lesnymi jest dozwolony tylko wtedy, gdy sg one oznakowane
drogowskazami dopuszczajacymi ruch po tych drogach. Nie dotyczy to inwalidéw poruszajgcych sie

pojazdami przystosowanymi do ich potrzeb.

3. Przepisy ust. 1 oraz art. 26 ust. 2 i 3, a takze art. 28, nie dotyczg wykonujgcych czynnosci stuzbowe lub
gospodarcze:

1) pracownikéw nadlesnictw;

2) os6b nadzorujacych gospodarke le$ng oraz kontrolujacych jednostki organizacyjne Lasow
Parnstwowych;

3) oséb zwalczajacych pozary oraz os6b ratujchch zycie lub zdrowie ludzkie, w tym podczas akciji
ratowniczych z wykorzystaniem pséw ratowniczych;

4) funkcjonariuszy Strazy Granicznej chronigcych granice paristwowga oraz funkcjonariuszy innych organow
odpowiedzialnych za bezpieczenstwo i porzadek publiczny;

4a) pracownikéw Gtéwnego Inspektoratu Ochrony Srodowiska oraz 0os6b wykonujacych badania na

zlecenie Gtéwnego Inspektora Ochrony Srodowiska w zwigzku z realizacja paristwowego monitoringu
srodowiska;

5) os6b wykonujacych czynnosci z zakresu gospodarki towieckiej oraz wtascicieli pasiek zlokalizowanych
na obszarach lesnych;

6) wtascicieli lasow we wtasnych lasach;
7) os6b uzytkujacych grunty rolne potozone wérod lasow;

8) pracownikéw podmiotéw, o ktorych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 i 4—8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742), w zwigzku z wykonywaniem badan
naukowych i doswiadczen z zakresu lesnictwa i ochrony przyrody;

8a) os6b biorgcych udziat w ksztatceniu kadr dla lesnictwa, w zwigzku z prowadzeniem zaje¢
szkoleniowych;

9) wojewodzkich konserwatoréw przyrody oraz pracownikow Stuib Parkéw Krajobrazowych;

10) os6b sporzadzajacych plany urzadzenia lasu, uproszczone plany urzadzenia lasu lub inwentaryzacje
stanu lasu, o ktoérej mowa w art. 19 ust. 3.
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WNIOSEK

Ze wzgledu strukture wtasnosciowq laséw w Polsce .
nalezy oczekiwac wiekszego zaangazowania instytucii
panstwowych i samorzgdowych odpowiedzialnych za

« regulacje zwigzane z dostepem do rynku ustug
lesnych;

« rozwQj przedsiebiorczosci,

« przestrzeganie prawa pracy,
« szkolnictwo zawodowe,

« bezpieczenstwo pracy.

Obecnie wiekszos¢ tych zagadnien lezy poza

ustawowymi kompetencjami Laséow Panstwowych

fot. M. Bodyk
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PRZECIETNE MIESIECZNE WYNAGRODZENIE BRUTTO W SEKTORZE PRZEDSIEBIORSTW

7600

7400

7200
7000
6800
6600
6400
6200
6000
5800

maj.2 cze.22  lip22 sie. 22 wrz.22  paz.22  lis22  gru.22  sty.23 lut23  mar23  kwi.23 maj.23 cze.23  lip23 sie.23  wrz.23

Zrédfo: Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiebiorstw. Zrédto GUS 2023
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RYNEK PRACY: . sTRATEGIE WYNAGRODZEN FIRM

Czy w roku 2022 wynagrodzenia pracownikéw firmy ulegly zmianie? Perspektywa firm
4 70 8 /0 5 70 70 /0
Wzrosty Wzrosty Wzrosty Pozostaty Zostaty

020% lub wiecej 010%-19,9% 0 mniej niz 10% bez zmian zmniejszone
Czy w roku 2023 firma planuje zmiane wynagrodzen pracownikow? Perspektywa firm
3 70 /0 70 70 /0
Wzrosng Wzrosng Wzrosna Pozostang Zostang
020% lub wiecej 010%-19,9% 0 mniej niz 10% bez zmian Zmniejszone
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L2Zulom chodzi tez nie tylko o wyzsze
stawki i zmiany w organizacji prac, ale I
szacunek, chcg by ich traktowac jak
Lprzedsiebiorcow, a nie jak zto
konieczne”’.

LP powinny zaczgc stuchac zulowcow,
rozmawiac z nimi na zasadzie
partnerstwa.”

Odpowiedz przedsiebiorcy lesnego, Ankieta Gazety
Lesnej, 2021

Fot. Archiwum LASPOL
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ll-" Dyrekcja Generalna Laséw Panstwow/ych

Warszawa,l)/paidziernika 20221
Zn. spr.: GD.P.073.403.2022

Szanowny Pan

Tadeusz IGNACIUK

Prezes Zarzadu Gtownego
Stowarzyszenia Przedsigbiorcow
Lesnych

Szanowny Panie Prezesie,

informuje, ze Dyrekcja Generalna Laséw Panstwowych nie jest zainteresowana
wspolpraca podczas Mistrzostw Drwali w 2023 r. Mimo wszystko Zyczymy

by realizacja tej inicjatywy przebiegta pomysinie.

Z powazaniem,

Michat Gzowsk

fot. Faceb@ok
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RY N E K P RACY ILOSC WOLNYCH MIEJSC PRACY W WOJEWODZTWACH

Wykres 3. Struktura wolnych miejsc pracy w wybranych sekcjach PKD wedtug wielkich grup

zawodéw w drugim kwartale 2023 . Mapa 1. Wskaznik wolnych miejsc pracy w regionach (NUTS 2) w drugim kwartale 2023 r.
Stan na koniec kwartatu Stan na koniec kwartatu
Sekcje PKD Wielkie grupy zawodéw

M Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy
Przetwdrstwo przemystowe [ operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen
Pozostate grupy

%
W Pracownicy ustug i sprzedawcy - 1,01 -1,36

I Pracownicy biurowi

Pozostate grupy - 0,81-1,00

[ o061-0,80
Il Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen
I Pracownicy biurowi E 0,41-0,60

Pozostate grupy

Handel; naprawa pojazdéw
samochodowychA

Transport i gospodarka
magazynowa

Zmiana w stosunku

GoHH o

[ Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy do drugiego kwartatu 2022 r.
Budownictwo I operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen W p. proc.
Pozostate grupy — 0,08
— 0,00
M Specjalisci - -0,10
Informacja i komunikacja I Technicy i inny $redni personel + -0,20
Pozostate grupy - -0,30
F -0,40
+ -0,50
L -0,58

Zrédto :Popyt na prace w drugim kwartale 2023 r. GUS
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INSTRUMENTY SPRAWNY SYSTEM
WSPIERAJACE EDUKACJI
PRZEDSIEBIORCZOSC LAWODOWEJ

PRZEPISY |
REGULACJE

’ : . ODPOWIEDZIALNA |
I /ROWNOWAZONE . WSPOtPRACA £ KOMPETENTNA

LARZADZANIE LASEM INTERESARIUSZAMI KADRA
KIEROWNICZA

, | |  WYKORZYSTANIE
BEZPIECZENSTWO NOWOCZESNYCH
TECHNOLOGII

I WYKWALIFIKOWANA .
SItA ROBOCZA
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REGULACJA WARUNKOW PROWADZENIA DZIALALNOSCI ZWIAZANEJ

Z USLUGAMI LESNYMI / \

CELE BIEZACE DLUGOOKRESOWE

L[

DZIALANIA /
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POPRAWA EFEKTYWNOSCI EKONOMICZNEJ ZAKLADOW USLUG LESNYCH

CELE K BIEZACE DLUGOOKRESOVB

K DZIALANIA J
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ZAPEWNIENIE DOSTEPU DO WYKWALIFIKOWANEGO PERSONELU

CELE K

~

BIEZACE DtUGOOKRESOWE

DZIALANIA /
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ZMIANY WYMAGAJACE ZMIAN | REGULACJI PRZEPISOW PRAWNYCH

1. Okreslenie polityki Panstwa dotyczgcej polityki leSnej z uwzglednieniem sektora ustug leSnych -
opracowanie i wdrozenie Narodowego Programu Lesnego(NPL) w tym:
a. okredlenie zasad funkcjonowania sektora lesno-drzewnego z uwzglednieniem relacii
pomiedzy jednostkami LP a sektorem przedsiebiorstw .
b. powigzanie NPL ze obowigzujgcq strategiq rozwoju Panstwa, politykg klimatyczng UE.
2. Wprowadzenie zmian w Ustawie o lasach
a. odpolitycznienie kadry zarzgdzajgce] — wprowadzenie konkursow oraz kontraktow
managerskich dla nadlesniczych i dyrektorow regionalnych;
b. zwiekszenie nadzoru spotecznego nad Lasami Panstwowymi w zakresie polityki finansowej,
c. zapewnienie dostepu do srodkdw z Funduszu LeSnego na dziatania zwigzane z ochrong i
rozwojem sektora ustug lesnych:
i. Wspotfinansowanie budowy systemu certyfikacji zaktadow ustug lesnych — docelowy
system koncesjonowanego dostepu do rynku ustug na rzecz nadlesnictw
i. Prac  badawczych zwigzanych z  wdrazaniem innowacyjnych  rozwigzan
technologicznych,
iii. Budowq systemu ksztatcenia zawodowego dla zawododw zwigzanych z lesnictwem
3. Wyodrebnienie w ustawie Prawo Zamoéwien Publicznych zapisow dotyczgcych ustug lesnych
uswiadczonych na rzecz jednostek LP uwzglednigjgcych:
a. obligatoryjne kryteria poza cenowe dotyczgcych bezpieczenstwa pracy w lesnictwie,
b. uproszczenie procedur przetargowych w sytuacjach klesk zywiotowych,
c. okresdlenia stosowania razgco niskiej ceny.
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ZMIANY DO WPROWADZENIA NA POZIOMIE ROZPORZADZEN RZADOWYCH

1. Regulacja zawodu drwala i operatora maszyn lesnych na poziomie rozporzgdzenia
ministra odpowiedzialnego za gospodarke/lesnictwo.
a. Okreslenie minimalnych wymagan dla drwali i operatorow maszyn leSnych
b. Okreslenie obligatoryjnych programodw szkoleniowych
c. Wieksze zaangazowanie technikéw lesnych podlegtych MKiS w proces ksztatcenia
kadr dla przedsiebiorcow lesnych.
2. Powotanie miedzyresortowej komisji ds. przedsiebiorczosci leSnej przy ministrze
odpowiedzialnym za gospodarke :
a. Monitorowania i przeciwdziatania wypadkom podczas prac lesnych
3. Systemu certyfikacji zaktaddw ustug leSnych majgcego na celu weryfikacje kompetenciji
oraz zapewnienie odpowiedniego poziomu jakosci oraz bezpieczenstwa wykonywania
prac lesnych.
4. Budowa krajowej bazy danych firm swiadczgcych ustugi na rzecz jednostek LP z informacjqg
o referencjach udzielanych przez nadlesniczych
5. Prowadzenie bazy wypadkow przy pracach leSnych wraz z ich opisem.
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ZMIANY DO WPROWADZENIA NA POZIOMIE ORGANIZACYJNYM
PGL LP

1. Reaktywowanie statej komisji ds. wspotpracy z zaktadami ustug leSnych na
poziomie DGLP.
2. Powrdt do prac Komisji Wspdlnych we wszystkich RDLP
3. Wprowadzenie transparentne] informacji o udzielanych zamowieniach na
prace lesne na stronach LP.
4. Zmiana organizacji pracy w lesnictwach majgca na celu
a. Ograniczenie liczby sortymentow wyrabianych podczas pozyskania drewna
b.Koncentrowanie prac leSnych umozliwiagjgce bardziej efektywne
wykorzystanie potencjatu firm
c.Rzetelne i fransparentne zasady szacowania ustug lesSnych przez jednostki LP
uwzglednigjgce realng sytuacje rynkowq i eliminujgce szarg strefe
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STOWARZYSZENIE PRZEDSIEBIORCOW LESNYCH
IM .M WIERZBICKIEGO
W GOtUCHOWIE

ZAPRASZAMY DO WSPOtPRACY

Andrzej Schleser
tel 513 723 886

kontakt@splgoluchow.pl

https: / /www.splgoluchow.pl/

ZA UWAGE

d
X4
N
\(\}.



mailto:kontakt@splgoluchow.pl

